Klubipresidentin / ensimmaisen varapresidentin E-kirja joulukuu 6, 2017

.
‘ ensimmaisen .
#% varapresidentin  **.

.'.03!*.:. e-Kirja

DA-
CPFVPEB.FI



Klubipresidentin / ensimmaisen varapresidentin E-kirja joulukuu 6, 2017

SISALLYSLUETTELO
Tervetuloa klubipresidentin ja ensimmaisen varapresidentin E-kirjaan! .........cccccoovveiiiiiieeniinieneninnnenenn. 4
Klubin ensimmainen varapresidentti....cc..cciiceiiiiiinciiiiiiciiiiieiiiiieieseisniesessssiesssssesssssssessnes 4

Valmistaudu johtamaan klubin ensimmadisenad varapresidentting; valmistaudu menestymaan

KIUDIPresidentting........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiirs e resesss s rssesssstenssssstessssssrensssssrenssssssenssssssennsns 4
Klubipresidentin itseopiskelu tai vedetty KOUIULUS .........cccveiiiiiiiiiiee e 4
UL o]l o Y1 TP 6
Auta klubiasi siirtymaan vuosittain eteenpdin suunnitelman avulla........cccccoeeiiieiiniieeencciee e, 7
Tutustu MYLCI-portaaliin......ccceceieeiiiieiieieiiieiicereeereaeteneetenserenseressersnsesrnsessnsserensssensessnsessnssssnssenanns 8
MyLCl-portaalin Kayton OPPIMINEN .....oei i e e eree e e e earee e e e areeas 8
o X oY b= TN AV, Y O LY RS US 8
MyLCl:n tekninen apu ja ongelmanratkaiSu .........coiiiuiiiiiiiiin e 9
Ensimmadiset 30 padivaa klubin ensimmaisend varapresidentting...........ccceeirieeeiiiireeciiireeccnneececeneennnns 9
Osallistu piirisi tarjoamaan klubivirkailijakoUIUtUKSEEN .......cc.evvviiiiiiieiiece e 9
Kuukausittaiset kokoukset ja tapahtumat.......cc.coeeiiieiiiiiiiiicrrcrrcrreeeren e erenseernnesensserensssensessnnans 9
Neljannesvuosittaiset KOKOUKSEL .........cccueciiieeiiiiiecciirececcrreeece s recee e s reneneesrenasessrenssessrennsenseennnsnsnennnes 9
LONKON KOKOUKSET ..c.eviiiiiiieite ettt ettt et s e e st e sbae e ate e sabeeenanes 9
Vuosittaiset tapaRtumat .........ccoeeiiiiieiirec e e s e rees e e seen s e s e ennsseseennnseseennnsseennnseneennnnnnes 10
Klubin virallinen vuosikokous ja klubin vaalit ............cceeeieiiiii e 10
Piirin/moninkertaispiirin VUOSIKOKOUKSEL .......c.ccoieiiieiiiciicrectcciecee et 10
Kansainvalisen vuosikokouksen edUSTajat.........cccueeieciiiiiieiiiiie ettt et e e et e e e 10
Siirtyminen klubipresidentin Virkaan ............co i rreecesereen e s sesane s e e nnn s eesnnseneennnnanns 10
Suunnittele strategisesti ja tee sUUNNILEIMA .....cooiiiiiiiiiiiicc e 10
Kuukausittaiset tapahtumat.........c..cciiiiiiiiiicircccccrreeccereeeneeseeea e eeeasseessnassssenassssssnnsssssenssanssennnes 11
KIUDIKOKOUKSET ... teeeieieetie ettt ettt e st e e st eevee e sate e ebeeessteesabaeessaeesnseeeneeesnseennns 11
HallITUKSEN KOKOUKSEL .....eveiiiiiiiiieciteete ettt et ettt sabe e sbe e saaeesabaeenes 13
Neljannesvuosittaiset KOKOUKSEL ........cccuiiieeiiiieiiiiiiiiciiiicrrcrrc s rreerea s sensesenssssessssenssnenes 13
LONKON KOKOUKSEL ...eetieeiciieee ettt et e st e e s sbae e e s sbtae e s sntaeessntaeeesanes 13
Vuosittaiset tapahtumat .........cooeeiiiieiic et rsn e s esn e s s e s n e e s s e nn s s seennnna s 13
Klubin virallinen vuosikokous ja vaalit ...........c..ueeeieiiioccc e 13
Takaisin sisallysluetteloon 2
DA-

CPFVPEB.FI



Klubipresidentin / ensimmaisen varapresidentin E-kirja joulukuu 6, 2017

Piirin/moninkertaispiirin VUOSTKOKOUKSEL ..........cccviiiereiieiecetee ettt eevee e evee e 14
Vaalipiirin [aajuiset tapahtuUmat..........coo oo e e e e ae e e 14
[T R T LR = o A1 = TR U0 T L= RPN 14
Siirtyminen pois klubipresidentin Virasta .........c.cceeiieiiiiiiiiiiiieiiieicreccreccreeereaesrnseesneerensesensesennaes 14
Lions Clubs INternationalin SAATIO ........ccvvereeireeireireereiereirrereetrresreesenssenssesssessreserssssssssnssssssssssnssenssen 15
Osta klubitarvikkeita LCI-verkkokaupasta ........c.ccceciiieeeciiieceiciirececiirececssreneessrenesesssenesesssenesssssennnes 15
Klubien Kaytannot ja ProSeSSit....c.cceceiiieiiieierenniiinieirniereniereeserenserensesrnsserassessssensassssnsessnsssssssssnssesnnns 16
KIUBIN MUULTOKSET ..ottt ettt ettt et et et et e e et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 16
Hallintoasiakirjat ja -KAYtANNOT......ccocciiii e e e e eare e e s ebee e e e e bteeeeeanes 16
Klubin hyvan aseman SAilyttamMINEN ......ccii it e e rrree e e e e e e e s nrraeeeeeeeeeaas 16
Lakiasiat ja KAYtANNON @Siat .....cccceeeiiiiiiiiiiiiiciirieicerreeneeseeeseeseensnesenassssennsssssenassssnsnnsssssenssssssennnes 18
Varojen KAYELAMINEN ..ottt e e e et e e e e et e e e e e eabee e s e nbeeeeenbteeeesnbeeaeennsenas 18
Yleinen vastuuvakuutUSONJEIMA .......uuiiiiiiiee e e bee e e 18
YIeistd LIoNS-TtavaramerkiSta ......coooveieiiiiiiiiieiiie e 18
Lions Clubs Internationalin tietosuojakaytanto ........ccoeeeieciiieecciiie et 18
Lions Clubs Internationalin sdation tietosuojakaytanto .........cccoeeeiiveeeeii e 18
Muutokset malli- ja 0hjeSEANTOININ .......ccicciiiiecceee e et e e bae e e e eanes 18
Muut johtajaKoUIUTUSI@SUISSIL ....ccuuuiiieeiiirieiiireeiecereeeneereenneereenssereensseesennsssssenassssssnnsssssennsssssennnns 18
Harmonian edistaminen lIoNIien KESKEN ......ccuivuieeiieiieiiieiiiiiieiiiiieeteteerenrenereserasernsesessenssasssnssannees 19
Riitojen estaminen ja ratkaiSEMINEN ......ccccuiiiiiiiiiee et e et e e e e bre e e e eanes 19
Takaisin sisallysluetteloon 3

DA-
CPFVPEB.FI



Klubipresidentin / ensimmaisen varapresidentin E-kirja joulukuu 6, 2017

Tervetuloa klubipresidentin ja ensimmaisen varapresidentin E-kirjaan!

Tama opas on suunniteltu tarjoamaan sinulle tukea kahden virkakauden aikana — ei ainoastaan
klubipresidenttind, vaan myds klubin ensimmaisena varapresidenttind. E-kirja sisaltda tyokaluja ja resursseja,
joiden avulla menestyt paitsi omassa palveluroolissasi, myos yhdenmukaisesti toimivana tiimin jasenena
klubin muiden jasenten ja virkailijoiden kanssa.

E-kirjan kdyttaminen on helppoa. Napsauta vain sisallysluettelossa olevia otsikoita. Voit napsauttaa
hyperlinkkeja, jotka ohjaavat sinut suoraan tyotasi helpottaviin tyokaluihin, resursseihin ja asiakirjoihin.

Klubin ensimmainen varapresidentti

Valmistaudu johtamaan klubin ensimmadisena varapresidenttind; valmistaudu menestymaan
klubipresidenttina

Klubin varapresidenttina tehtavasi ovat kaksiosaisia. Yksi téarkeimmista prioriteeteistasi on olla valmiina
astumaan klubipresidentin tehtavaan, mikali klubipresidentti estyy hoitamasta tehtavidaan mista tahansa
syystd. Todennakdisimmin presidentti myos antaa sinulle muita tehtavia ja sinua saatetaan pyytaa
johtamaan yhta tai useampaa toimikuntaa vuoden aikana.

Naiden velvollisuuksien lisaksi sinun olisi kaytettava hieman aikaa valmistautuaksesi palvelemaan
klubipresidenttina. On tarkeda, etta ymmarrat klubipresidentin roolin ja kaikki siihen liittyvat velvollisuudet
hyvissa ajoin ennen palvelun aloittamista.

Klubipresidentin itseopiskelu tai vedetty koulutus

Jos et ole palvellut varapresidenttina tai klubipresidenttina, sinun kannattaa viettda hieman aikaa verkossa
olevan itseopiskeluna suoritettavan koulutusmoduulin parissa.

Tutustu verkossa olevaan Klubipresidenttimoduulin PowerPoint-esitykseen ja kdy lapi Klubipresidentin

tyokirja saadaksesi yleiskuvan klubipresidentin virkaan liittyvista toimista, joita ovat:

e Velvollisuutesi klubipresidenttina.
e Klubin hallituksen rakenne ja yksittdisten virkailijoiden tehtavat.
e  Puheenjohtajien nimittdminen.
o  Kokousten suunnittelu ja pitdaminen.
Takaisin sisallysluetteloon 4
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e Valmistautuminen osallistumaan aktiivisesti lohkon kokouksiin (Piirikuvern66rin neuvoa-antava
toimikunta).

Takaisin sisallysluetteloon
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Tutustu klubisi malli- ja ohjesdaantoihin

Klubisi malli- ja ohjesdadannot muodostavat perusrakenteen ja kdytannot, jotka ohjaavat klubisi toimintoja ja
auttavat tayttamaan velvollisuudet, jotka klubeilta vaaditaan Lionsklubien kansainvalisen jarjeston jasenina.
Se toimii klubisi tarkeimpana viiteasiakirjana, jos klubin asioiden hoitamiseen sopivat kdytannot ovat
epaselvia.

Tavalliset klubin malli- ja ohjesddannét — Tama malliasiakirja toimii pohjana, jolle klubit voivat laatia oman

hallintoasiakirjansa kansainvadlisten malli- ja ohjesdadntdjen mukaisesti. Jos klubillasi ei ole omaa asiakirjaa,
kayta tata vakioasiakirjaa.

Klubin hallitus

Jotta menestyt klubipresidenttind, sinun on voimaannutettava johtotiimisi: klubin hallitus. Kukin hallituksen
jasen tayttaa tietyn johtamistehtavan, joka on suunniteltu klubin menestyksen takaamiseksi sen tarjotessa
tarpeellista palvelua paikkakunnalla. Ymmartamalla hallituksen jokaisen jasenen tehtdvat ja vastuut voit
auttaa varmistamaan, etta jasenten taidot vastaavat ty6ta, jota pyydat heita tekemaan. Se varmistaa myds,
ettei kenenkaan virkailijan taakka kasva heidan menestykseen tarvittavaa halukkuuttaan ja kykyjdan
suuremmaksi.

Lue naiden virkojen tydnkuvat, jotta voit osoittaa mahdollisten johtajat sopiviin rooleihin heidan taitojensa ja
halukkuutensa perusteella. Talldin on todenndkdisempaa, ettd klubin johtajana palveleminen on positiivinen
kokemus tiimisi jokaiselle jasenelle.

Klubipresidentti — Klubipresidentti on klubin ylin hallintovirkailija. Han johtaa kokouksia ja kutsuu klubin
toimimaan, jotta se voi tayttaa palveluohjelmansa, koordinoiden samalla hallituksen jasenten ja
puheenjohtajien toimia, jotta klubin kaikki aktiviteetit voidaan toteuttaa yhteenkuuluvuuden ja palvelun
avulla.

o Klubin ensimmainen varapresidentti — Klubin ensimmainen varapresidentti ei palvele vain johtajana,
joka on valmis toimimaan presidenttind, vaan han myds kdynnistaa vuosittain klubin aktiviteettien
arvioinnin ja toteuttaa uudet tavoitteet seuraavan toimivuoden aikana klubipresidenttina.

e  Klubin toinen varapresidentti — Klubin toinen varapresidentti on myos valmiina palvelemaan
virkajarjestyksessa ja palvelee klubipresidentin pyyntéjen mukaan tiettyjen toimikuntien tai
projektien johtajana.

e  Klubin sihteeri — Klubin sihteeri kirjaa klubin viralliset asiat, pitaa klubin jasenluettelon tarkasti ajan
tasalla ja auttaa kaikissa jasenille suuntautuvassa viestinnassa. Tama hallituksen jasen palvelee
viestinnan yhteyshenkiléna klubin, piirin ja jarjeston valilla.

Takaisin sisallysluetteloon 6
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Klubin rahastonhoitaja — Klubin rahastonhoitaja palvelee paakirjanpitadjana seka
palveluaktiviteeteista saataviin klubin hallinnollisiin etta julkisiin varoihin liittyen. Tama kasittaa
jasenmaksujen laskutuksen ja perimisen hallinnoinnin, talletusten tekemisen ja menokuittien
sailytyksen. Rahastonhoitaja valmistelee, jakelee ja sailyttaa kaikki taloudelliset raportit ja asiakirjat.

e Klubin jasenhankintajohtaja — Klubin jasenhankintajohtaja johtaa uusien jasenten hankintaa seka

heidadn perehdyttamistaan klubin tarjoamiin osallistumismahdollisuuksiin ja vaalii vanhojen ja uusien
jasenten valisia suhteita.

e Klubin palvelutoimien puheenjohtaja — Klubin palvelutoimien puheenjohtaja koordinoi kaikki klubin
valitsemat palveluaktiviteetit ja klubin ohjelman.

o  Klubin markkinointi- ja viestintdjohtaja — Klubin markkinointi- ja viestintdjohtaja ilmoittaa kaikista
klubin aktiviteeteista julkisesti ja mainostaa klubia ja sen palvelua paikkakunnalle.

e Edellinen klubipresidentti — Tama virkailija palvelee toivottaen tervetulleeksi kaikki uudet
mahdolliset jasenet ja tervehtii jasenia ja vieraita jokaisessa kokouksessa.

o Liitannaisklubin yhteyshenkilé — Jos klubillasi on liitannaisklubi, velvollisuutesi on nimittaa
liitannaisklubin yhteyshenkilo tukemaan liitdnnaisklubin aktiviteetteja ja pitdmaan paaklubin johtajat
ajan tasalla.

e Leoneuvoja — Leoklubin tehokkaan opastuksen takaamiseksi Lions-kummiklubi nimittaa jonkun
lionin palvelemaan leoneuvojan tehtdvdssa. Taman lionin tulee olla henkild, joka nauttii nuorten
parissa tyoskentelysta.

e Klubimestari (valinnainen) — Taman viran haltija huolehtii klubin valineista ja avustaa kokousvalvojan
roolissa kuhunkin klubikokoukseen valmistautumisessa.

e Tail Twister (valinnainen) — Taman viran haltija edistda hauskanpitoa ja yhteenkuuluvuuden tunnetta
kokouksissa.

e  Klubin LCIF-koordinaattori — Taman viran haltija kertoo klubin jasenille LCIF:n tarjoamista useista
projekteista seka kannustaa jasenia osallistumaan projekteihin ja tukemaan suoraan LCIF:n
pyrkimyksia.

Auta klubiasi siirtymaan vuosittain eteenpain suunnitelman avulla

Klubin ensimmaisena varapresidenttina eras tarkeimmista tehtavistasi on johtaa klubisi eteenpain
seuraavaan toimivuoteen suoritettuasi klubin aktiviteettien ja saavutusten vuosiarvioinnin seka tutkia vield
kayttamatonta potentiaalia. Klubisi avustamiseen on suunniteltu useita tydkaluja riippumatta siitd, miten
yksinkertaisia tai hienostuneita toimintanne ovat.

Takaisin sisallysluetteloon 7
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e Klubin laatuohjelma — Klubin laatuohjelma on hauska vuorovaikutteinen prosessi, joka tuo jasenet

yhteen selvittdmaan, mita klubi on tandan ja mita siitd tehddaan huomenna. Tama toimii loistavana
lahtokohtana edellisten saavutusten ja tulevaisuuden unelmien arvioinnille.

e Suunnitelma vahvemmalle klubille — Tama tydkalu opastaa klubia tavoitteisiin liittyvan

toimintasuunnitelman kehittdmisessa ja toteuttamisessa.

e Teiddn klubinne, teiddn tapanne — Tama resurssi nayttaa ideoita tavoiksi, joita klubit voivat muokata

kokouksiaan ja tehda niista nautinnollisia kokemuksia jasenille.

e LCl Forward — LCI Forward -aloitteen tavoite on, etta klubeista koostuva jarjestd kolminkertaistaa
yhteisen vaikutuksemme koko maailmassa parantamalla vuosittain vahintdan 200 miljoonan ihmisen
elamaa vuosiin 2020-2021 mennessa laajennetun humanitaarisen palvelun avulla. Tama strategia
tarjoaa klubillenne perustan, jonka avulla se voi arvioida toimintaansa ja valita yhdessa aktiviteetteja,
joilla on merkitysta jasenille ja jotka liittyvat paikkakuntanne tarpeisiin.

Tutustu MyLCl-portaaliin

MyLCl on verkkoportaali, jonka kautta padset suoraan kansainviliseen jarjestéon. Se on verkossa toimiva
hallinnollinen ja viestintatydkalu, jonka avulla voit olla yhteydessa klubisi jaseniin piiriin, moninkertaispiiriin ja
Lions Clubs Internationaliin. Se on suunniteltu helpottamaan hallinnollisia tehtaviasi ja tarjoamaan sinulle
helppokayttdinen paasy tietoihin.

Jos olet kdyttamassa MyLCl-portaalia ensimmaista kertaa sen jalkeen, kun sinut on ilmoitettu tulevaksi klubin
varapresidentiksi tai klubipresidentiksi, voit luoda kayttdjatunnuksen ja salasanan milloin tahansa huhtikuun
1. paivan jalkeen. Saat aluksi kdyttdoikeuden koulutusalueeseen, kunnes virkakautesi alkaa 1. heindkuuta,

jolloin saat MyLCl-portaalin tayden kayttdoikeuden.

MyLCl-portaalin kdytén oppiminen

Kun kirjaudut sisddn MyLCl-portaaliin, pddset tutustumaan klubiisi liittyviin tarkeisiin tietoihin, jotka auttavat

sinua hallinnollisissa tehtavissa.

e Johdanto, perusominaisuudet — Tassa lyhyessa videossa esitelldaan MyLCl:n ominaisuudet.

e  MyLCl:ssa liikkuminen — Tassa lyhyessa videossa kerrotaan, miten MyLCl:ssa liikutaan.

Luo oma MyLCl-tilisi

e Tilin luomiseen ja salasanaan liittyvat ohjeet — Nama helpot ohjeet auttavat sinua hankkimaan

MyLCl:n kayttéoikeuden, jos et ole vield luonut profiilia.
Takaisin sisallysluetteloon 8
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MyLCI:n tekninen apu ja ongelmanratkaisu — Sahkoposti: MyLCI@lionsclubs.org tai soita numeroon: 630-
468-6900.

Ensimmaiset 30 pdivaa klubin ensimmaisena varapresidenttina

Osallistu piirisi tarjoamaan klubivirkailijakoulutukseen

Piirissasi jarjestettava koulutus on suunniteltu auttamaan kaikkia klubivirkailijoita, jotta he voivat toimia
tehokkaammin johtotiiming, ja se tarjoaa jokaiselle virkailijalle mahdollisuuden oppia yleisimpiin tehtaviin
liittyvat perustaidot.

Kuukausittaiset kokoukset ja tapahtumat

o  Klubikokoukset —Jos klubillasi on paapoytd, sinua saatetaan pyytaa istumaan klubipresidenttisi
vieressa klubisi sdédnnénmukaisen kokouksen aikana.

o Hallituksen kokoukset — Osallistumisesi hallituksen aktiivisena jasenena on valttamatonta
valmistautuessasi klubipresidentin rooliin, joten sinun on oltava taysin perilla klubin toiminnoista,
ohjelmista ja ongelmista.

o Palveluaktiviteetit — Koska olet klubin johtaja, on tarkeda, etta palvelet muiden jasenten kanssa.

o Nimettyjen toimikuntien kokoukset — Saatat johtaa toimikuntaa tai toimia klubipresidentin sijaisena
joissakin toimikunnan tehtavissa.

Neljannesvuosittaiset kokoukset

Lohkon kokoukset

Lohkot koostuvat 4—8 lahiympariston klubista. Naiden klubien klubivirkailijat tapaavat neljannesvuosittain,
tavallisesti toimivuoden kolmen ensimmaisen vuosineljanneksen aikana, ja kokouksia johtaa lohkon
puheenjohtaja. Jos et tieda, kuka lohkosi puheenjohtaja on, 16ydat kaikki piirisi virkailijoiden yhteystiedot
klubisi kotisivulta MyLCl-portaalista. Katso sieltd myds lohkosi puheenjohtajan nimi ja yhteystiedot.

Esimerkki piirikuverndérin neuvoa-antavan toimikunnan kokouksesta — Taman oppaan ansiosta seka lohkon

puheenjohtaja etta klubivirkailijat tietavat, mita he voivat odottaa neljannesvuosittaisilta lohkon kokouksilta.
Usein lohkon puheenjohtaja pyytda klubia raportoimaan palvelusta, jasenyyksista tai muista tapahtumista.
Kussakin kokouksessa saatetaan keskittya johonkin tiettyyn aiheeseen ja kokoukset antavat klubivirkailijoille
mahdollisuuden tavata toisiaan ja oppia toisiltaan.

Takaisin sisallysluetteloon
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Vuosittaiset tapahtumat
Klubin virallinen vuosikokous ja klubin vaalit

Vaalit pidetaan tavallisesti neljannen vuosineljanneksen alussa (huhtikuussa). Lue Tavalliset klubin malli- ja

ohjesddnnot saadaksesi tietoja vaaleihin liittyvista ehdoista.

Nimitystoimikunta antaa tietoja liittyen henkil6ihin, jotka on nimetty ehdokkaiksi virkailijoiden ja johtajan
asemiin. Sihteeri valmistelee vaaliliput kdytannon mukaisesti. Lue Tavallisten malli- ja ohjesddntdjen Liite B.

Klubipresidentti tai sihteeri voi ilmoittaa virkailijoiden ja hallituksen jasenten nimet MyLCl:n kautta tai
virkailijoiden ilmoituslomakkeella PU101 15. huhtikuuta mennessa tai heti, kun klubi on suorittanut vaalinsa.

Piirin/moninkertaispiirin vuosikokoukset

Jos piirisi tarjoaa klubivirkailijakoulutusta piirin vuosikokouksessa, tdma on hyva tilaisuus saada suoraa
paikallista koulutusta ja tavata muita tulevia klubipresidenttej, jotka palvelevat saman vuoden aikana.

Kansainvalisen vuosikokouksen edustajat
Jokainen klubi on oikeutettu osallistumaan kansainvalisten virkailijoiden vaaleihin nimittamalla klubin jasenia

danioikeutetuiksi klubin edustajiksi vuosikokoukseen. Lue tiedot ddnestdmisestd kansainvalisessa
vuosikokouksessa ja edustajien nimittamisesta.

Siirtyminen klubipresidentin virkaan
Suunnittele strategisesti ja tee suunnitelma

Kun klubin vaalit on suoritettu ja seka hallituksen jasenet etta virkailijat on nimetty, voit aloittaa seuraavan
toimivuoden suunnittelun. Jos klubisi ei ole aiemmin tehnyt suunnitteluharjoituksia, Klubin laatuohjelma ja

Suunnitelma vahvemmalle klubille saavat klubin loistavasti alkuun.

o Huolehdi aiempien projektien, ohjelmien ja prosessien arvioinnista.

e Luo suunnitelma klubin kokouksille, tapahtumille, palveluaktiviteeteille ja muille mahdollisuuksille,
jotka mahdollistavat laajemman osallistumisen piiritasolla.

e Delegoi klubivirkailijoiden ja puheenjohtajien tehtaviin liittyvia vastuita (jasenyys, palvelu ja
markkinointiviestintd), jotka vastaavat klubin tavoitteita ja aktiviteetteja.
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e Toimi yhteistydssa tulevien virkailijoiden kanssa lyddaksesi lukkoon klubin kalenterin, jotta sen tiedot
voidaan kommunikoida tehokkaasti ja ajoissa.

e Avusta klubipresidenttia virkansa paattavien ja virkaan astuvien klubivirkailijoiden
siirtymisprosessissa.

Roolisi klubipresidenttind — Suunnitelman toteuttaminen!

Jos klubisi on laatinut perustavoitteet liittyen haluamiinsa saavutuksiin seuraavan toimivuoden aikana, sinun
tehtdvasi on nivoa ne yhteen toimintavalmiiksi suunnitelmaksi, johon klubin kaikki jasenet voivat osallistua.

Kuukausittaiset tapahtumat

Klubikokoukset

Saatat huomata olevasi vastuussa klubikokouksien ohjelmasta, puhujista ja vieraista. Olet saanut upean
mahdollisuuden vaalia hauskoja ja merkityksellisid ohjelmia, joita jasenet pitavat aikansa arvoisina.

Klubikokouksissa keskitytaan suurenmoiseen palveluun, jota klubi tarjoaa palvelemilleen paikkakunnille.

o Teiddn klubinne, teidan tapanne — Tama resurssi sisaltda ideoita tapoihin, joilla klubit voivat muokata
kokouksensa mukaansa tempaaviksi kokemuksiksi jasenille.

e | Cl-vieraiden isdnndinti — Klubisi voi paattaa protokollan, jonka mukaan haluatte toimia kaikkien

vieraiden, myos piirikuvernoorin ja kansainvalisten vieraiden, kanssa. Muista kertoa klubisi
perinteista ja virallisuuden tasosta toivottaessasi vieraat tervetulleiksi, jotta vieraat tietdvat, mitd he
voivat odottaa, kun he vierailevat klubissanne.

e EsitelImat puhujatilaisuuksiin — Talta sivulta |10ydat eriaiheisia esitelmia kaytettaviksi klubivierailuilla,

lohkon tai alueen kokouksissa tai muissa tilaisuuksissa.

e Uusien jasenten esittelymenettelyt — Tama opas sisdltda ehdotettuja sanamuotoja perehdyttdmaan
uudet jasenet klubiin.

o LCl:n esitelmat videolla — Lions Clubs International ja Lions Clubs Internationalin sdatio tarjoavat

erilaisia esityksia, joita lionit voivat kdyttda kokouksissa ja tapahtumissa.

e Valmistele esityslistat — Toimi yhteistydssa klubisi sihteerin kanssa organisoidaksesi, valmistellaksesi
ja jakaaksesi klubikokousten esityslistat.

e Johda kokouksia — Ole valmistautunut kokousten johtamiseen, mika saattaa kasittdaa erimielisyyksien
ratkaisemisen ja kokouksen pitdmisen esityslistan mukaisena, jotta jasenten aikaa ei tuhlattaisi.
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e Seuranta kokousten jalkeen — Toimeenpane tarvittava seuranta viipymatta kokousten jalkeen.
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Hallituksen kokoukset

Hallituksen kokouksissa keskitytaan sisaisiin toimintoihin: tama kasittaa seka klubin kaytannot ettd ohjelmien
toiminnan; jasenten tyytyvaisyyden, paikkakunnan palvelemisen ja markkinointiviestinnan.

Esityslistat — Luo sdanto, jonka mukaan kaikkien virkailijoiden ja puheenjohtajien on raportoitava
kuukausittain toimintojen lapindakyvyyden varmistamiseksi.

Poytakirjat ja toimikuntien raportit — Muistuta virkailijoita ennen hallituksen kokouksia, ettad heidan on
valmisteltava asianmukaiset raportit kirjallisina. Poytakirjat, ohjelmien aktiviteetit ja kaikki taloudelliset
tapahtumat on raportoitava kuukausittain sen takaamiseksi, etta klubin jasenet ovat tdysin tietoisia klubin
toiminnoista.

Seuranta — Pida klubi aktiivisena huolehtimalla kaikista jarjeston ja paikallisten lakien mukaisten
hallintoelinten vaatimista klubin omaisuuteen ja asianmukaiseen huolellisuuteen liittyvista velvollisuuksista.

Neljannesvuosittaiset kokoukset

Lohkon kokoukset

Lohkot koostuvat 4—8 lahiympariston klubista. Naiden klubien klubivirkailijat tapaavat neljannesvuosittain,
tavallisesti toimivuoden kolmen ensimmaisen vuosineljanneksen aikana, ja kokouksia johtaa lohkon
puheenjohtaja. Jos et tieda, kuka lohkosi puheenjohtaja on, 16ydat kaikki piirisi virkailijoiden yhteystiedot

klubisi kotisivulta MyLCl-portaalista. Katso sieltda myds lohkosi puheenjohtajan nimi ja yhteystiedot.

Esimerkki piirikuverndérin neuvoa-antavan toimikunnan kokouksesta — Taman oppaan ansiosta seka lohkon

puheenjohtaja etta klubivirkailijat tietavat, mita he voivat odottaa neljannesvuosittaisilta lohkon kokouksilta.
Usein lohkon puheenjohtaja pyytda klubia raportoimaan palvelusta, jasenyyksista tai muista tapahtumista.
Kussakin kokouksessa saatetaan keskittya johonkin tiettyyn aiheeseen ja kokoukset antavat klubivirkailijoille
mahdollisuuden tavata toisiaan ja oppia toisiltaan.

Vuosittaiset tapahtumat

Klubin virallinen vuosikokous ja vaalit

Vaalit pidetdan tavallisesti neljannen vuosineljanneksen alussa (huhtikuussa). Lue Tavalliset klubin malli- ja

ohjesdannot saadaksesi tietoja vaaleihin liittyvista ehdoista.

Klubipresidenttina olet vastuussa nimitystoimikunnan tyosta, vaaliasiakirjojen valmistelusta klubisihteerin
avustamana ja vaaliprosessin hallinnoimisesta klubisi malli- ja ohjesdantdjen kdytantdjen ja menettelyjen
mukaisesti.
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Nimitystoimikunta antaa tietoja liittyen henkildihin, jotka on nimetty ehdokkaiksi virkailijoiden ja johtajan
asemiin. Sihteeri valmistelee vaaliliput kdytannon mukaisesti. Lue Tavallisten malli- ja ohjesddntdjen Liite B.

Piirin/moninkertaispiirin vuosikokoukset

Klubipresidenttina palvelet klubisi johtavana edustajana, joka kannustaa jasenia osallistumaan piirin
vuosikokouksen koulutukseen ja piirivirkailijoiden vaaleihin seka jakamaan parhaita kdaytant6ja muiden piirin
lionien kanssa. Sinua saatetaan my0s pyytdd auttamaan useissa tehtavissa, jotka liittyvat piirin tai
moninkertaispiirin vuosikokouksiin.

Piiri voi ottaa yhteytta klubin johtajiin varmistaakseen ja kasitelldkseen erilaisia asioista piirin vuosikokouksiin
valmistautuessaan. Edustajakaava maaritelldan Kansainvalisten sdantdjen ja ohjesdantdjen kappaleessa IX.

Toimi yhteistydssa klubin sihteerin kanssa tehdaksesi piirin tapahtumiin tarvittavat varaukset, joita ovat
esimerkiksi mainonta, edustustilat ja vuosikokouksen osallistujat.

Tiedustele vuosikokouksen organisoijilta mahdollisuutta tulla lisatyksi painetun vuosikokousohjelman
mainossivuille tai klubiraportteihin.

Kasittele asiakirjat ja kaikki paikalliset klubin vahvistusvaatimukset jasenille, jotka ovat ehdolla korkeampien
virkailijoiden asemiin.

Vaalipiirin laajuiset tapahtumat

Lions Clubs Internationalin foorumit — Kaikki lionit ovat tervetulleita osallistumaan vaalipiirissd, jossa foorumi

jarjestetaan.

Kansainviliset tilaisuudet

Lions Clubs Internationalin tapahtumakalenteri — Tassa kansainvilisen paamajan kalenterissa on tiedot

tulevista tapahtumista ja tarkeista palkintoihin liittyvista erdapaivista seka tiedot maailmanlaajuisista
palvelualoitteista.

Siirtyminen pois klubipresidentin virasta

e Tunnustus ja menestyksen juhlistaminen — Toimivuoden lopussa on hyva antaa tunnustusta klubin
johtajille, jotka ovat palvelleet erinomaisina johtajina klubissa sen pyrkiessa saavuttamaan
tavoitteensa.

=  Palkinnot — Talta verkkosivulta 16ytyy kattava luettelo erilaisista palkinnoista seka linkit
palkintoihin
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= Klubin erinomaisuuspalkinto — Klubit ja piirit, jotka suoriutuvat parhaiten paikkakunnan

palveluty6ssa, jasenmaaran kasvattamisessa, viestinndssa ja hallinnossa, voivat saada arvokkaan
erinomaisuuspalkinnon.

e Virkailijoiden virkaanasettamisseremonia — Erds viimeisista virallisista toimistasi klubipresidenttina

voi olla uuden toimivuoden virkailijoiden virkaanasettaminen.

Lions Clubs Internationalin sdatio

Kaikkialla maailmassa toimivia lioneja yhdistda suuri anteliaisuuden ja muiden auttamiseen omistautumisen
henki. Johtavan humanitaarisen jarjeston, Lions Clubs Internationalin, virallinen hyvantekevaisyysjarjesto,

Lions Clubs Internationalin s&ati6 (LCIF), tukee lionien myotatuntoista ty6ta antamalla apurahoja paikallisiin
ja maailmanlaajuisiin humanitaarisiin hankkeisiin.

e  Melvin Jones Fellowship — Melvin Jones -jasenyysohjelma (MJF) antaa tunnustusta 1 000 dollarin

lahjoituksista. Lahjoituksia voivat tehda yksityishenkilot (my0s ei-lionit), klubit ja piirit.

= Melvin Jones Fellowship -hakemus — Tata lomaketta tulee kdyttaa vain, jos tarvittavat varat on
jo lahjoitettu Lions Clubs Internationalin saatidlle ja nama vahvistetut varat ovat kadytdssa ennen
kuin tama hakemus lahetetaan kasiteltavaksi.

o LCIF-apurahat T—Talla verkkosivulla on tietoa LCIF-apurahoista, kuten kuvaukset, kriteerit, erdpaivat
ja hakemukset.

Osta klubitarvikkeita LCI-verkkokaupasta

Klubitarvikkeiden myymaladsta voit tilata helposti useimmin kaytettyja klubitarvikkeita ja virallisia Lions Clubs
International -tuotteita.

Alla on linkit useimmin tilattuihin tuotteisiin:

o Klubien kokoustarvikkeet — Tama klubitarvikkeiden verkkokuvaston osa sisdltaa nuijat, kumistimet,
kokouslomakkeet ja jasenten nimikyltit.

e Uusien jasenten paketit — Nama paketit auttavat uusia jasenid innostumaan jasenyydesta. Kukin

paketti sisdltaa Lions-pinssin, jasenyystodistuksen ja jasenkortin.

e Lionsasusteet — Tama osio sisdltaa klubiliivit, -paidat, -hatut ja muut suositut asusteet; monet naista
voidaan mukauttaa klubisi tiedoilla.
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e Rauhanjulistepaketti — Huomaa, etta naita paketteja voi ostaa joka vuosi vain 15. tammikuuta — 1.

lokakuuta.

e Palkinnot ja mitalit — Tutustu tdssa osiossa erilaisiin mitaleihin ja kunniakirjojen pidikkeisiin.

e Muistolaatat, palkinnot ja tunnustus — Téssd osiossa on runsaasti tuotteita, joilla voi antaa

tunnustusta erinomaisille lionsklubeille.

Jos sinulla on kysyttavaa klubitarvikkeista, laheta sahkopostia osoitteeseen clubsupplies@lionsclubs.org.

Klubien kaytannét ja prosessit
Klubin muutokset

e Klubien yhdistdminen — Tama prosessi mahdollistaa kahden klubin yhdistymisen yhdeksi klubiksi.

e  Klubin nimenmuutos — Lions-klubi voi muuttaa nimensa hallituksen kaytdant6d noudattaen

tayttamalla ja [dhettamalla taman lomakkeen.

Hallintoasiakirjat ja -kdytdannot

e Kansainvaliset malli- ja ohjesddanndt — Kansainvaliset malli- ja ohjesadannot sisaltavat osioita, jotka

liittyvat erityisesti klubin jasenrakenteeseen ja toimintoihin.

e Tavalliset klubin malli- ja ohjesddanndt — Tama on perusmalli, jonka mukaan klubit voivat laatia oman

hallintoasiakirjansa.

o Hallituksen sadantokokoelma — Tama asiakirja sisaltaa jarjeston kansainvalisen hallituksen kaytannot.

Klubin hyvdn aseman sdilyttdminen

On tarkeda, etta jokainen klubijohtaja ymmartaa jarjeston jasenklubien velvollisuudet.

e Hallituksen sddntokokoelma — Luku V., Klubit selventda klubien velvollisuudet tarkasti.

e Tilapdinen lakkauttaminen taloudellisista syistd — On tarkeaa, etta klubi maksaa kaikkien tasojen (piiri

/ moninkertaispiiri / kansainvalinen) jasenmaksut ajoissa. Tilapainen lakkauttaminen taloudellisista
syista koskee erityisesti klubeja, jotka eivat maksa kansainvilisia jasenmaksuja.
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o  Klubin uudelleenaktivointilomake — Tayta tama lomake aktivoidessasi klubisi status quosta, kun

piirikuverndori, ensimmainen varapiirikuvernoori ja lohkon puheenjohtaja on hyvaksynyt asian.
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Lakiasiat ja kaytannon asiat

Varojen kdyttaminen — Tassa oppaassa kerrotaan, miten julkisia tai hallinnollisia varoja kdytetdan

asianmukaisesti klubeissa ja piireissa.

Yleinen vastuuvakuutusohjelma — Lionsklubien kansainvalisella jarjestolla on laaja yleinen

vastuuvakuutusohjelma, joka suojaa lionjasenia kaikkialla maailmassa. Vakuutuksen piiriin kuuluvat
automaattisesti kaikki jarjeston klubit ja piirit.

e  Vakuutustodistukset — Vakuutustodistusten toimittamista on tehostettu: nyt voit luoda

vakuutustodistuksia itse.

e Lisdvakuutus — Ylld mainitun automaattisen vakuutuksen lisdksi Lions Clubs International tarjoaa nyt
ylimaaraisia lisavakuutuksia klubeille ja piireille Yhdysvalloissa. Naita ovat esimerkiksi johtajien ja
virkailijoiden vastuuvakuutus, rikos-/luotettavuusvakuutus, lisdvastuuvakuutus ja
tapaturmavakuutus).

Yleistd Lions-tavaramerkistd — Tama opas auttaa sinua ymmartdmaan, miten lionien logoa ja tavaramerkkeja

kaytetaan asianmukaisesti, ja milloin niiden kdyttamiseen tarvitaan lupa.

Lions Clubs Internationalin tietosuojakdytadnté — Lions Clubs International (LCI) ymmartaa jasentemme

henkilotietojen suojaamisen tarkeyden.

Lions Clubs Internationalin sdation tietosuojakdytdnto — Lions Clubs Internationalin s&atio (LCIF) on

sitoutunut suojaamaan verkkosivustollamme kayvien vierailijoiden, lahjoittajien ja lionien tiedot.
Henkilotietoja ei myyda, vuokrata tai jaeta minkaan henkilon tai jarjeston kanssa.

Muutokset malli- ja ohjesdantoihin

Ajoittain klubisi saattaa haluta tehda muutoksia klubisi malli- ja ohjesddntéihin. Klubipresidenttina tehtavasi

on johtaa ja hallinnoida tata prosessia. Saat tietoja muutoksiin liittyvista ehdoista tarkastamalla klubisi omat
malli- ja ohjesdannot. Nain voit varmistaa, ettd prosessi suoritetaan kaytantdjen mukaisesti. Klubisi sihteeri

auttaa sinua laatimaan tarvittavat luonnokset muutoksista, kommunikoimaan ehdotetut muutokset klubin
jasenille ja toteuttamaan vaaditut prosessit muutosten tekemiseksi.

Muut johtajakoulutusresurssit

o Johtajakoulutuksen resurssikeskus — Johtajakoulutuksen resurssikeskus 16ytyy jarjeston

verkkosivustolta ja se sisaltda helpon ja kayttajaystavallisen tavan |6ytaa arvokkaita
johtajakoulutuksen tyokaluja ja resursseja.
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e Koulutusmateriaalit/resurssit — Johtajakoulutusmateriaalit/resurssit sisaltavat valikoiman

opintomateriaaleja, esitelmid muistiinpanoineen ja toimintaoppaita.

e Johtajakoulutusviestintd — Johtajakoulutusviestinnalla pyritdan parantamaan lionsjohtajien

menestysta tehtdvissaan. Viestintdan kuuluu podcast-daniviesteja seka lionien itsensa jakamia
menestystarinoita.

Harmonian edistaminen lionien kesken

Riitojen estaminen ja ratkaiseminen

Lionien kiistojen ratkaisutoimenpiteiden tarkoitus on toimia lioneiden kiistojen ratkaisuun soveltuvana
mekanismina ilman tarvetta viralliseen oikeudenkdyntiin. Tata varten kansainvalinen hallitus otti kayttoon
muodolliset kiistanratkaisutoimenpiteet kiistatilanteiden ja erimielisyyksien kuulemista, selvittelya ja
ratkaisemista varten, liittyen kansainvaliseen saantdon ja ohjesaantoon, hallituksen saantdékokoelmaan ja
klubien, ja piirien (yksittdis-, osa- ja moninkertais-) taholta nouseviin tarpeisiin. Jasenyys jarjestdssa
velvoittaa kaikkien erimielisyyksien ja kiistojen ja vaatimusten selvittamista hallituksen hyvaksyman
kansainvalisen sdaannon ja ohjesaannon mukaisesti. Taten kansainvalinen hallitus on hyvaksynyt klubin
kiistojen ratkaisutoimenpiteet, piirin kiistojen ratkaisutoimenpiteet sekd moninkertaispiirin kiistojen
ratkaisutoimenpiteet lionien erimielisyyksien ratkaisemiseksi klubien, piirin ja moninkertaispiirin tasolla.

e Riidanratkaisun ohjeet — Naiden ohjeiden tarkoitus on auttaa lion-jasenia, klubeja ja piireja (yksittais-
, 0sa- ja moninkertaispiirejd) noudattamaan klubien, piirien ja moninkertaispiirien

kiistojenratkaisutoimenpiteita tilanteissa, joita ei voida ratkaista epavirallisten menettelyjen avulla.
Nama ohjeet ovat lisdliite kansainvalisen hallituksen omaksumiin sdantoihin, eivatka ne siis korvaa
hallituksen hyvaksymia virallisia saantoja.

o Klubin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Ndita toimenpiteita tulee noudattaa jos klubin

jasenten valilla on erimielisyyksia.

e  Piirin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Nama toimenpiteet on laadittu auttamaan tilanteissa,

joissa klubien valilla tai klubin (klubien) ja piirihallinnon valilla on piirin malli- ja ohjesadntoihin seka
kaytantoihin liittyvia erimielisyyksia.

e Moninkertaispiirin erimielisyyksien ratkaisutoimenpiteet — Nama toimenpiteet on suunniteltu

auttamaan erimielisyyksien ratkaisemisessa klubien tai osapiirien valilla moninkertaispiirissa tai
klubin (klubien) ja osapiirin (osapiirien) ja mininkertaispiirin hallinnon valilla.
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http://members.lionsclubs.org/FI/resources/leadership-resource-center/training-resources/index.php
http://members.lionsclubs.org/FI/resources/leadership-resource-center/leadership-communication/index.php
http://www.lionsclubs.org/resources/FI/pdfs/dispute_guide.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/FI/pdfs/club_dispute.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/FI/pdfs/dist_dispute.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/FI/pdfs/md_dispute.pdf
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e S3antdja koskeva kannemenettely — Tatd menettelya kdytetdan ratkaisemaan ongelmat, jotka

liittyvat Lionsklubien kansainvalisen jarjeston malli- ja ohjesdaantdjen tai kansainvalisen hallituksen
minka tahansa kaytannon tulkitsemiseen, loukkaamiseen tai soveltamiseen.
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http://www.lionsclubs.org/resources/EN/pdfs/constitution_comp.pdf

